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Lef kan topman Niek Hoek niet ont-
zegd worden.  De topman  die on-
langs bekendmaakte volgend jaar 
te vertrekken, weekte Delta Lloyd 
los van de Britse verzekeringsgroep 
Aviva en bracht het concern in 
2009 naar de beurs. 

Delta Lloyd worstelde destijds 
als alle verzekeraars. In 2008 ver-
dampte ongeveer een derde van 
het kapitaal van de verzekeraar 
door gekelderde beurskoersen. 

Maar waar fnanciële instel-
lingen als ING, Aegon en SNS Reaal 
miljardeninjecties van de overheid 
kregen, had Delta Lloyd in de ogen 
van Hoek dit “echt niet nodig”. 

Hoek zei hierover halverwege 
2009 in een interview met Manage-
ment Scope: “Het is toch een 
vorm van onder curatele 
staan. En staatssteun is niet 
goedkoop. Er worden allerlei 
voorwaarden aan verbonden”. 

DIVIDENDKRACHT
Achteraf kunnen beleggers 
blij zijn met die opvatting. 
Banken en verzekeraars die 
wel staatssteun ontvingen, 
mochten jarenlang geen 
dividend uitkeren. En laat 
dat nu juist de grote winst-
pakker zijn geweest voor 
aandeelhouders Delta 
Lloyd.

Wie alleen kijkt naar 
koersrendement, moet 
constateren dat Delta 
Lloyd sinds de beursin-

Dividendkoning  
Delta Lloyd vertrekt

troductie in november 2009 het 
slechtste jongetje van de klas is. 

Het concern deed het met een 
rendement van 33,7 procent slech-
ter dan de AEX (35,3 procent) en 
branchegenoten Aegon (43,1 pro-
cent) en ING (58,9 procent). 

Maar als het rendement uit di-
vidend wordt meegenomen, kan-
telt dit beeld compleet. 

Delta Lloyd laat dan de con-
currentie met een totaalrendement 
van 80,3 procent tientallen procen-
ten achter zich. 

Meer dan de helft van dit ren-
dement bestaat uit herbelegde di-
videnden (46,6 procent). Krediet of 
eurocrisis; Delta Lloyd bleef ieder 
jaar braaf dividend uitkeren.

Rechtszaak om rol Deloitte kan van start

bij ingenieursbureau Arcadis en 
zwaait af. De Duitser krijgt een jaar-
salaris van 400 duizend euro mee. 

Bouwbedrijf Ballast Nedam 
wil nog niet kwijt wat het opstap-
pen van topman Theo Bruijninckx 
gaat kosten. Commissarissen heb-
ben besloten tot het vertrek van 
Bruijninckx  na een dienstverband 
van 24 jaar waarvan elf als bestuur-
der. Een vertrekpremie is dus aan-
nemelijk. 

Zeker is dat die premie hoger 
zal uitvallen dan zijn basissalaris 
van 496 duizend euro. Volgens het 
derde bouwbedrijf van Nederland 
is op Bruijninckx nog een oude re-
geling van toepassing omdat hij is 
benoemd voordat de Nederland-
se governancecode in 2004 van 
kracht werd. 

Voor Bruijninckx geldt een 
vergoeding van anderhalf maal het 
vaste jaarsalaris. Daar zal ook nog 
een opzegtermijn van zes maan-

Dik dividend Delta Lloyd maakte het verschil
Rendement sinds november 2009

koersrendement dividendrendement totaalrendement

Delta Lloyd 33,70% 46,60% 80,30%

Aegon 43,10% 14,10% 57,20%

ING 58,90% 0,00% 58,90%

AEX 35,30% 20,60% 56,00%

den bijkomen. In totaal één mil-
joen euro. 

Ballast Nedam kampt onder-
tussen met een zwakke balans, 
gaf in korte tijd drie winstwaar-
schuwingen en zit in een moeilijke 
sector. Om de balans te repareren, 
lanceert het bedrijf binnenkort een 
claimemissie van 30 miljoen euro. 

Als de vertrekpremie inder-
daad uitkomt op een miljoen euro, 
gaat van die emissieopbrengst 3 
procent naar de vertrekkend top-
man. 

ANDERS 
Afscheid nemen in goede harmo-
nie en zonder afkoopsom kan ook. 
Financieel directeur Keith Nichols 
vertrekt in juni naar eigen zeggen 
vrijwillig bij verf- en chemieconcern 
AkzoNobel. Zonder vertrekregeling. 

De Brit was acht jaar in dienst 
bij de maker van Sikkens en Flexa-
verven, waarvan vijf jaar als cfo.

siviteit ten opzichte van wat hem 
werd aangeleverd’. 

Het oordeel van de tuchtrechter 
is een van de bouwstenen die moet 
leiden tot de vaststelling van de aan-
sprakelijkheid van de accountant. 
Beleggers staan dus met 1-0 voor.

Naar verwachting zal de proce-
dure bij de Rechtbank Amsterdam 
op korte termijn worden voortge-
zet. De Rechtbank zal uiteindelijk 
moeten bepalen hoeveel accoun-
tant Deloitte aan de schade van de 
Ahold-beleggers moet bijdragen.

NASLEEP AHOLD AFFAIRE 2003
De VEB schikte eerder met Ahold en 
haar bestuurders en commissaris-
sen voor 1,1 miljard dollar. Accoun-
tant Deloitte, verantwoordelijk 
voor de goedkeuring van mislei-
dende Ahold-publicaties, was niet 
betrokken bij die schikking.


