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Principe I1V: Onafhankelijkheid en vermijding van
belangentegenstelling

Het bestuur is zodanig samengesteld dat de leden ten
opzichte van elkaar, de raad van commissarissen, een
eventuele externe financier en de belanghebbenden bij de
belangenorganisatie, onafhankelijk en kritisch kunnen
opereren.

De VEB borgt de onafhankelijkheid en vermijding van
belangentegenstelling op diverse wijzen, onder andere door
haar Regeling onverenigbare functies en werkzaamheden
alsmede mogelijke belangenverstrengeling leden directie en
raad van commissarissen d.d. 10 december 2018
(gepubliceerd op haar website; zie https://www.veb.net/
media/4527/regeling-onverenigbare-functies-en-
werkzaamheden-alsmede-mogelijke-
belangenverstrengeling-leden-directie-en-raad-van-
commissarissen-10-december-2018.pdyf).

Principe V: De samenstelling, taak en werkwijze
van het bestuur

Het bestuur is evenwichtig samengesteld en is belast met
het besturen van de belangenorganisatie, hetgeen onder
meer inhoudt dat het verantwoordelijk is voor de vast-
stelling en uitvoering van het (financieel) beleid en de op
verwezenlijking van de statutaire doelstelling gerichte
strategie.

De statutair bestuurder van de VEB wordt terzijde
gestaan door een tweetal niet-statutaire (adjunct)
directeuren, waarvan één advocaat is. Voorts ondersteunt
het in-house Advocatenkantoor VEB alsmede een
gepromoveerd jurist en een hoogleraar Collectief
Verhaalsrecht de statutair bestuurder met de relevante
juridische kennis en (proces)ervaring. Voorts staat een
team van economen en financieel analisten de bestuurder
met financiéle analyses van beursgenoteerde onder-
nemingen en advies terzijde.

Principe VI: Vergoedingen aan bestuurders

Bestuurders kunnen voor de uitoefening van hun bestuurs-
taken een beloning ontvangen die in redelijke verhouding
staat tot de aard en intensiteit van hun werkzaamheden.

De VEB-bestuurder ontvangt voor zijn brede statutaire
bestuurstaken een marktconforme vergoeding.

Principe VII: De Raad van Toezicht

De stichting kent een raad van toezicht, bestaande uit ten
minste drie natuurlijke personen, waarvan er ten hoogste
één benoemd is op voordracht van een eventuele financier

De VEB kent een raad van commissarissen met een toe-
zichthoudende taak die uit vijf leden bestaat die allen
door de algemene vergadering van de vereniging worden
benoemd.



